ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 3
	                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)          (.....)   รอบ  6  เดือน









           (()   รอบ  9  เดือน
                                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 3.2  :  ระดับความสำเร็จในการนำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปสร้างและ/หรือพัฒนาอาชีพในชุมชน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :       
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :   


	โทรศัพท์ :   
	โทรศัพท์ :   

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  



	เกณฑ์การให้คะแนน :  

กำหนดเป็นระดับขั้นตอนของความสำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน
ขั้นตอนของความสำเร็จ (Milestone)

ขั้นตอนที่ 1

ขั้นตอนที่ 2

ขั้นตอนที่ 3

ขั้นตอนที่ 4

ขั้นตอนที่ 5
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โดยที่  : 
เกณฑ์การให้คะแนน
ระดับคะแนน
มีแผนการดำเนินงานในการนำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปสร้างและหรือพัฒนาอาชีพในชุมชนอย่างน้อย 1 อาชีพ ที่ผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย
1
มีการสร้างและหรือพัฒนาอาชีพในชุมชนอย่างน้อย 1 อาชีพ อย่างน้อย 2 ชุมชน

2
มีการสร้างและหรือพัฒนาอาชีพในชุมชนอย่างน้อย 2 อาชีพ อย่างน้อย 2 ชุมชน 

3
มีการสร้างและหรือพัฒนาอาชีพในชุมชนอย่างน้อย 2 อาชีพ อย่างน้อย 3 ชุมชน 

4
แสดงให้เห็นว่าการการนำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปสร้างและหรือพัฒนาอาชีพในชุมชนนั้น ส่งผลให้คนที่ทำอาชีพดังกล่าวมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น (อย่างน้อย 1 อาชีพ)

5


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ปี 52
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ระดับความสำเร็จในการนำวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปสร้างและ/หรือพัฒนาอาชีพในชุมชน


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ:

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :           


	หลักฐานอ้างอิง :  




	                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)          (.....)   รอบ  6  เดือน









           (()   รอบ  9  เดือน
                                                                                                                                        (.....)  รอบ  12  เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 3.3 :  ระดับความสำเร็จของแผนการให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :       
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :   


	โทรศัพท์ :   
	โทรศัพท์ :   

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  



	เกณฑ์การให้คะแนน :

                 กำหนดเป็นระดับขั้นตอนของความสำเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 
ระดับคะแนน
ขั้นตอนของความสำเร็จ (Milestone)

ขั้นตอนที่ 1

ขั้นตอนที่ 2

ขั้นตอนที่ 3

ขั้นตอนที่ 4

ขั้นตอนที่ 5
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โดยที่ : 

ระดับคะแนน

เกณฑ์การให้คะแนน
1

มีแผนการให้บริการวิชาการและวิชาชีพที่ผ่านการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 
2

มีการนำแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างครบถ้วนทุกโครงการ
3

ดำเนินการได้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพไม่ต่ำกว่าร้อยละ 50 ของโครงการตามแผน

4

ดำเนินการได้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพไม่ต่ำกว่าร้อยละ 75 ของโครงการตามแผน
5

ดำเนินการได้บรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพร้อยละ 100 ของโครงการตามแผน


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :

ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ปี 52
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ระดับความสำเร็จของแผนการให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

มหาวิทยาลัยมีการกำหนดขั้นตอนการปฏิบัติและรายงานผลในการให้บริการวิชาการและวิชาชีพ  ตั้งแต่การจัดทำรายละเอียดโครงการ  เพื่อเสนอของบประมาณ  การได้รับงบประมาณ  และจัดทำแผนการปฏิบัติงานของหน่วยงาน  เพื่อรวบรวมเป็นแผนปฏิบัติงานด้านงานบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยภายใต้การกำกับดูแลของรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย  และเก็บข้อมูลจากหน่วยงานต่างๆ  โดยสถาบันวิจัยและพัฒนา


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :           


	หลักฐานอ้างอิง : 



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ 4

	                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)          (.....)   รอบ  6  เดือน









           (()   รอบ  9  เดือน
                                                                                                                                              (.....)   รอบ  12  เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 4.2.1 :  ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ ในระดับชาติ
 
             หรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :  
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :   


	โทรศัพท์ :  
	โทรศัพท์ :   

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  

	สูตรการคำนวณ :





	ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด

หน่วยวัด
ผลการดำเนินงาน
2550
2551
2552
1. จํานวนงานวิจัย และงานสรางสรรค ที่ตีพิมพ เผยแพร ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ (โดยไม่นับซ้ำ)
เรื่อง
2. จํานวนอาจารยประจําและ/หรือนักวิจัยประจำ
(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)
คน
3. ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ
ร้อยละ



	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ 1
ระดับ 2
ระดับ 3
ระดับ 4
ระดับ 5

3
5

7

15
30


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ปี 52

ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์ เผยแพร่ ในระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ต่ออาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ: 


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  



	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :



	หลักฐานอ้างอิง :  




	                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)          (.....)   รอบ  6  เดือน









           (()   รอบ  9  เดือน
                                                                                                                                              (.....)   รอบ  12  เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 4.2.2 :  ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่นำมาใช้อันก่อให้เกิดประโยชน์อย่างชัดเจน 
                            ต่ออาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :  
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :   


	โทรศัพท์ :  
	โทรศัพท์ :   

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  



	สูตรการคำนวณ :




	ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
หน่วยวัด
ผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2550
2551
2552
1. จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำมาใช้อันก่อให้เกิดประโยชน์อย่างชัดเจน (โดยไม่นับซ้ำ)
ผลงาน
2. จำนวนอาจารย์ประจำและ/หรืนักวิจัยประจำ (โดยไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)
คน

3. ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่นำมาใช้อันก่อให้เกิดประโยชน์อย่างชัดเจน ต่ออาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ
ร้อยละ



	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ 1
ระดับ 2
ระดับ 3
ระดับ 4
ระดับ 5

4
6

8

10

20



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ปี 52
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละของงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ที่นำมาใช้อันก่อให้เกิดประโยชน์อย่างชัดเจน ต่ออาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ:


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :           


	หลักฐานอ้างอิง :  




	                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)          (.....)   รอบ  6  เดือน









           (()   รอบ  9  เดือน
                                                                                                                                              (.....)   รอบ  12  เดือน

	ตัวชี้วัดที่ 4.2.3 :  รอยละของผลงานวิชาการที่ได้รับการจดลิขสิทธิ์และได้รับรองคุณภาพจากหน่วยงานที่เชื่อถือได้
                            ต่ออาจารย์ประจำ/นักวิจัยประจำ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :  
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :   


	โทรศัพท์ :  
	โทรศัพท์ :   

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  



	สูตรการคำนวณ :





	ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด

หน่วยวัด
ผลการดำเนินงาน
2550
2551
2552

1. จำนวนผลงานวิชาการที่ได้รับการจดลิขสิทธิ์ และได้รับรองคุณภาพจากหน่วยงานที่เชื่อถือได้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2550-2552
ผลงาน
2. จำนวนอาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ
คน
3. รอยละของผลงานวิชาการที่ได้รับการจดลิขสิทธิ์และได้รับรองคุณภาพจากหน่วยงานที่เชื่อถือได้ต่ออาจารย์ประจำ/นักวิจัยประจำ

ร้อยละ



	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ 1
ระดับ 2
ระดับ 3
ระดับ 4
ระดับ 5

40
55
70
85
100



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ปี 52

ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
รอยละของผลงานวิชาการที่ได้รับการจดลิขสิทธิ์และได้รับรองคุณภาพจากหน่วยงานที่เชื่อถือได้ต่ออาจารย์ประจำ/นักวิจัยประจำ


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ:



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :


	หลักฐานอ้างอิง :   




3.2.1   (ต่อ)





3.2.1   (ต่อ)





(จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำที่ได้รับการตีพิมพ์


 เผยแพร่ ในระดับชาติและ/หรือระดับนานาชาติในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552 โดยไม่นับซ้ำ)


                  X  100


 (จำนวนอาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552


โดยไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)








(จำนวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำมาใช้อันก่อให้เกิดประโยชน์อย่างชัดเจน


ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552  โดยไม่นับซ้ำ)


                                                                                                                                    X 100


 (จำนวนอาจารย์ประจำและ/หรืนักวิจัยประจำในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552


โดยไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)








(จำนวนผลงานวิชาการที่ได้รับการจดลิขสิทธิ์ และได้รับรองคุณภาพ


จากหน่วยงานที่เชื่อถือได้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2550-2552)


                          x   100


(จำนวนอาจารย์ประจำและ/หรือนักวิจัยประจำ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2552


โดยไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)











